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11 juli 2023

Overname van Spandau Pumpen door EBARA Pumps Europe S.p.A.

EBARA Pumps Europe S.p.A. (EPE), onderdeel van EBARA Corporation (EBARA), heeft een
overeenkomst bereikt met SKF Lubrication Systems Germany GmbH (SKF), een
dochteronderneming van de SKF Group, voor de overdracht van SKF's productiebedrijf van
dompelpomen (Spandau Pumpen). De overeenkomst gaat in op 11 juli 2023.

1. Achtergrond en doelstelling

In ons managementplan voor de middellange termijn "E-Plan 2025" heeft EBARA's Building Service
& Industrial Company de ontwikkeling van nieuwe markten op wereldwijde schaal door het
verwerven van producten met een hoge toegevoegde waarde als strategie geidentificeerd. Hiertoe
is het bedrijf van plan actief te investeren in M&A en andere groeimogelijkheden.

SKF heeft een sterk productconcurrentievermogen en klantenbestand op het gebied van
schroefpompen en sealless dompelpompen voor werktuigmachines, en heeft zijn activiteiten
voornamelijk in de Europese regio ontwikkeld. Met de overname van dit bedrijf en door gebruik te
maken van de middelen en het netwerk van de EBARA Group, wil EBARA de wereldmarkt voor
gereedschapsmachines betreden en haar activiteiten verder uitbreiden door nieuwe producten en
diensten aan te bieden.

2. Over te dragen bedrijf
Schroefpompen en sealless dompelpompen voor gereedschapsmachines (Spandau Pumpen)

3. Toekomstplan

Wij zullen het klantenbestand en de leveranciers van Spandau Pumpen direct overnemen, de
productie naar EPE in Italié overbrengen en wereldwijd werken aan de werving van nieuwe klanten.
EBARA zal haar productassortiment sterk blijven uitbreiden, nieuwe verkoopkanalen voor de
industriéle markt verwerven en haar activiteiten uitbreiden om haar managementplan voor de
middellange termijn "E-Plan 2025" te realiseren.

De EBARA Group wil bijdragen aan het behalen van de Sustainable Development Goals (SDG's)
door het aanpakken van materiéle kwesties die in de langetermijnvisie zijn geidentificeerd en het
uitvoeren van het managementplan voor de middellange termijn voor het vergroten van de
bedrijfswaarde.



